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Regulamin Samorządu Uczniowskiego 

 

1. Celem samorządu jest: 

 Uczestnictwo uczniów w samodzielnym rozwiązywaniu własnych problemów 
oraz współpraca i współdziałanie uczniów z nauczycielami dla realizacji celów 
wychowawczych szkoły. 

 Rozwijanie demokratycznych form współżycia, współdziałania uczniów                       
i wzajemnego wspierania się; przyjmowanie odpowiedzialności za grupę                       
i jednostkę. 

 Kształtowanie umiejętności zespołowego działania; stwarzanie warunków                  
do aktywności społecznej, samokontroli i samooceny uczniów. 
 

2. Do zadań samorządu należy: 

 Dbanie o dobre imię i honor szkoły. Kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji. 

 Organizowanie społeczności uczniowskiej do jak najlepszego wypełniania 
obowiązków szkolnych zgodnie ze Statutem Szkoły. 

 Przedstawianie władzom szkoły opinii koleżanek i kolegów; reprezentowanie 
ich interesów wobec dyrekcji i rady pedagogicznej. 

 Współpraca z organizacjami działającymi na rzecz edukacji poprzez aktywne 
włączanie się w ogłaszane akcje, konkursy i imprezy. 

 Organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym trudności                       
w szkole, środowisku rówieśniczym i rodzinnym. 

 Rozstrzyganie sporów między uczniami, zapobieganie konfliktom. 
 

3. Uprawnienia samorządu: 

 Przedstawianie propozycji do programu wychowawczego szkoły. 

 Wyrażanie opinii dotyczących problemów młodzieży. 

 Redagowanie gazetek szkolnych, informacji dla ogółu uczniów o swojej 
działalności podczas organizowanych apeli. 

 Zgłaszanie kandydatur uczniów do wyróżnień i nagród przyznawanych zgodnie 
ze Statutem Szkoły. 

 Głos doradczy przedstawicieli samorządu w posiedzeniach rady pedagogicznej. 

 Współudział w opiniowaniu pracy nauczyciela przy dokonywaniu oceny jego 
dorobku zawodowego. 

 Dysponowanie, w porozumieniu z opiekunem, funduszami będącymi                       
w posiadaniu samorządu. 
 

4. Praca samorządu: 

 Przedstawiciele do Samorządu Uczniowskiego wybierani są w wyborach 
demokratycznych. 

 Kadencja samorządu trwa przez okres roku szkolnego. 

 Najwyższą władzą SU jest ogólne zebranie jego członków. 
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 Samorząd może powoływać sąd koleżeński do rozpatrywania konfliktów 
między uczniami. 

 Samorząd współpracuje z wychowawcami klas i dyrekcją szkoły, uzgadniając       
z nimi plany pracy i ważniejsze przedsięwzięcia. 

 Zebrania, narady, spotkania wynikające z działalności samorządu, odbywają się 
w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych. 
 

5. Wybory przewodniczącego i zastępcy SU 

 Wybory są tajne, bezpośrednie, w których uczestniczą członkowie SU. 

 Każdy uczeń będący przedstawicielem SU ma prawo do kandydowania                      
na stanowisko przewodniczącego lub zastępcy. 

 Każdy uczeń biorący udział w głosowaniu na kartce wypisuje dwa nazwiska 
osób przedstawicieli SU. 

 Funkcje przewodniczącego oraz zastępcy otrzymują uczniowie, którzy zebrali 
kolejno największą liczbę głosów. 

 Osoby wybrane muszą wyrazić zgodę na przyjęcie otrzymanego stanowiska. 

 Jeżeli któraś z nich nie wyrazi zgody, przechodzi kolejna osoba z listy, zgodnie              
z ilością punktów. 

 Po ogłoszeniu zostaje spisany protokół. 
 

6. Fundusze samorządu: 

 Samorząd Uczniowski może posiadać własne fundusze, które służą                       
do finansowania ich działalności. 

 Fundusz samorządu tworzony jest: 
- z dochodów uzyskanych z organizowanych przez samorząd imprez 
- z dochodów ze zbiórki, np. surowców wtórnych 
- ze środków przekazywanych przez Radę Rodziców 

 Fundusze samorządu powinny być zdeponowane na rachunku Rady Rodziców           
z zaznaczeniem „finanse Samorządu Uczniowskiego”. 
 

7. Obowiązki władz szkolnych wobec samorządu: 

 Udzielanie pomocy w całokształcie działalności samorządu, a w szczególności 
w przedsięwzięciach wymagających udział pracowników szkoły. 

 Zapoznanie samorządu z tymi elementami planu działalności wychowawczej 
szkoły, których realizacja jest uzależniona od aktywności i inicjatywy uczniów. 

 Czuwanie nad zgodnością działalności samorządu z celami wychowawczymi 
szkoły. 

 Powoływanie opiekuna SU. 

 Dyrektor szkoły ma prawo zawiesić lub uchylić uchwałę lub inne postanowienie 
samorządu, jeżeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi 
szkoły. 
 

8. Obowiązki opiekuna SU: 

 Udzielanie pomocy w realizacji zadań wymagających udziału nauczycieli                       
i dyrekcji szkoły. 
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 Zapewnienie, z upoważnienia dyrektora szkoły, niezbędnych warunków 
organizacyjnych do samorządnej działalności. 

 Czuwanie nad prawidłowym działaniem samorządu, w tym również w zakresie 
dysponowania jego funduszami. 

 Informowanie młodzieży o uchwałach rady pedagogicznej dotyczących spraw 
uczniowskich. 

 Inspirowanie nauczycieli do współpracy z samorządem i udzielanie mu pomocy 
w działalności. 

 Uczestnictwo w ocenianiu pracy samorządu dokonywanej przez dyrekcję szkoły 
i radę pedagogiczną. 

 
9. Postanowienia końcowe: 

 Wszelkie zmiany w regulaminie są zatwierdzane przez przedstawicieli SU 
większością głosów. 

 Regulamin jest dostępny wszystkim uczniom szkoły w bibliotece szkolnej            
oraz na stronie internetowej szkoły. 

 Wnioski dotyczące poprawek do Regulaminu mogą zgłaszać członkowie SU, 
opiekun, Rada Pedagogiczna oraz Dyrektor Szkoły. 

 

 


